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OXFORD LEADERSHIP ACADEMY
ALIGNING PEOPLE WITH STRATEGY

Oxford Leadership Academy ar ett internationellt foretag for managementutveckling och ledartraning. Vi ar
specialiserade pa foretagskultur, affarsstrategi och genomférande. Var malséattning ar att skapa en battre varld

genom ledarskap baserat pa karaktér och inre Gvertygelse.

Vi har internationell erfarenhet av att f& manniskor pa olika nivaer att arbeta mot gemensamma mal.
Multinationella foretag, liksom offentliga myndigheter, intresseorganisationer och mindre foretag har
vitaliserats med var hjalp. Bland vara kunder finns McDonalds, BP (som genomgar omvandlingen fran British

Petroleum till Beyond Petroleum), Ericsson, Sandvik, SEB, UD.

Self Managing Leadership — SML 2009

“for att leda andra maste jag forst kunna leda mig sjalv”

Over 100 000 personer dver hela varlden har genomgatt SML. SML &r ett kraftfullt verktyg for utveckling av
den enskilda manniskan. Genom att battre kunna hantera ditt inre kommer du att bli mer effektiv som ledare.

SML - Program i 2 delar

1. Finn din inre kompass genom strategisk fokusering under 2,5 dagars kurs.

2. Fordjupa, utveckla och fa stod genom coaching pa vara alumnitraffar efter kursen.

Varfor ska du ga kursen?

« For att forsta dynamiken i den globala ekonomin och hur den paverkar ditt liv och arbete.

« For att finna din inre kompass och utveckla ett klart fokus for ditt nasta steg i arbetet och i privatlivet.
* For att utveckla och bli mer medveten om dina styrkor, varderingar och ditt syfte.

« For att identifiera de barridarer och utmaningar som hammar din vidare utveckling.

« For att lara dig hantera svara situationer som uppstatt genom radsla, oro och stress.

* For att utveckla en 90-dagars handlingsplan.

Oxford Leadership Academy Sweden, Kommenddrsgatan 6 S - 114 48 Stockholm www.oxfordleadership.com



P aligning people with strategy™
@ Oxford Leadership Academy

RoOoster om SML

"Oxford Leadership Academy Oppnar en varld av kunskap och visdom for den sorts férandringar

som foretag moter idag”

Mats Lederhausen, Managing Director, McDonald's Ventures, USA

“SML tillhandahaller en plattform fér genomgripande personliga férdndringar som sedan mdojliggor

alla andra féréndringar”
Lenny Lind, President, Co Vision Technology Systems, USA

“ Den basta ledarskapskurs jag deltagit i! Enkelt, tydligt verktyg som ger bra férutsattningar att lara kanna sig
sjélv, fokusera pa rétt saker och agera”
Helena Leufstadius, Chef SJ

Kursinformation

Kursdatum 2009: 25-27 mars och 23-25 september

Plats: Kursgard i Stockholms néarhet

Kurskostnad: 18000 sek + moms

Logikostnad: 5500 sek + moms

Anmalan: www.oxfordleadership.com eller kontakta

Lasse Wrennmark lasse.wrennmark@oxfordleadership.com
Tel: 070- 715 68 48

Henrik Lannerhjelm henrik.lannerhjelm@oxfordleadership.com
Tel: 0706-09 3031

Karl Sundqvist karl.sundqvist@oxfordleadership.com
Tel: 070- 509 99 45

Monica Utterdahl  monica@utterdahl.se
Tel: 070-255 85 83

Jonas Sjéholm jonas@tropam.se
Tel: 073-967 04 45

Avbokningsregler: Vid avbokning senare &n 30 dagar innan kursens forsta dag debiteras 100%
av kostnaderna for kurs och logi. Betalning sker innan kurs.
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